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Skélanamskra Harakademiunnar byggir a [6gum um framhaldsskéla nr. 92. fra arinu 2008 og
Adalndmskra framhaldsskdla fra arinu 2011. betta er fyrsta heildstaeda skélandmskra skdlans og
er afrakstur préunarvinnu og samstarfs starfsmanna skdlans, skélanefndar og utanadkomandi
sérfraedings i menntunarfredum sem var starfsfélki skélans innan handar i pessari vinnu.
Skélanamskra er i edli sinu lifandi skjal sem parf ad vera i sifelldri endurskodun og préun. Gert er
rad fyrir ad skélandmskrain sé endurskodud heildstaett arlega. bessi skdlanamskrd gildir fyrir
nemendur sem innritast @ haustonn 2022 og sidar og er pessi skdélanamskra i gildi par til ny
skélanamskra er gefin Ut en pa fellur pessi ur gildi og ny tekur vid.

[ skélanamskranni er fjallad um skélann i stuttu mali, markmid hans og sérstédu. P4 er gert grein
fyrir skipulagi, stjérnun og dherslum i starfi skdlans. ba er loks fjallad um skélastarfid almennt,
namsframbod, kennsluhaetti og skdlareglur. Fjallad er um pjénustu vid nemendur og adbunad i
skélanum. [ skélandmskra eru einnig stefnur og azetlanir skélans og skélareglur skradar.

Skélanamskrdin er birt & vefnum og uppfeerd ef porf pykir.
Reykjavik, haust 2022
Harpa Omarsdéttir

Skdlastjori

Harakademian

Harakademian er einkaskdli sem kennir sérgreinar i harsnyrtiidn til undirbuinings til sveinsprofs.
Skolinn var stofnadur veturinn 2014, er i einkaeigu og rekinn sem einkahlutafélag. Markhépur
skdlans eru nemendur eldri en 18 ara sem hafa lokid almennum bdéklegum fégum og vilja ljika
boklegum og verklegum afongum i harsnyrtiidn til undirbunings fyrir sveinsprof.

Sérstada skélans er ad leita avallt nyrra leida til ad koma sem best til mots vid nemendur okkar
og na tilsettum markmidum. betta er gert med rikum tengslum vid atvinnulifid, fjolbreyttum
kennsluadferdum par sem rik aherslu er 16g0 a vidfangsefni og verkefni sem likjast vidfangsefnum
beirra sem starfa i harsnyrtiidn. ba er sérstada skdlans einnig uppsetning skélaarsins par sem
skdlaarid skiptist i prjar annir, kennt er alla daga fra 9-16 og bdéklegum fogum fléttad saman vid
verklegar zefingar. ba er rik dhersla 16gd a tengsl vid vidskiptavini en nemendur fa pjalfun i ad
vinna med svo kollud “mddel” eda raunverulega vidskiptavini fra upphafi. pa er rik dahersla 16gd a
ad efla feerni og byggja upp sjalfstraust hvers nemanda. Starfs- og vinnustadanam er mikilvaegur
hluti ndmsins en i starfsndmi 66last nemendur mikilvaega reynslu og fagpekkingu. Su pekking og
reynsla sem nemendur 6dlast med naminu undirbyr pa fyrir ad fara starfa vid harsnyrtiidn 3
vinnumarkadi eftir sveinspréf. ba byggir sérstada skdlans einnig a pvi ad skdlinn er nemendum
innan handar vid ad utvega starfspjalfunarsamning. beir nemendur sem uppfylla skilyréi um
maetingu og haefni fa adstod vid ad utvega samning, pannig hefur skélinn undantekningarlaust
utvegad nemendum med 92% maetingu eda meira starfspjalfunarsamning. Pannig geta
nemendur sem hefja ndm vid skdlann gengid ad pvi visu ad nd ad ljuka ndami badi vid skdlann og



starfspjalfun fyrir sveinsprof. b4 er eingdngu einn hdpur vid ndm ar hvert og stjérnendur skdlans
eru hluti af kennarateymi skélans. bannig naest géd yfirsyn yfir stédu nemendahdpsins og gadi
kennslunnar. betta gefur einnig stjornendum skélans taekifeeri til ad bregdast hratt og 6rugglega
vio ef eitthvad er abdtavant eda parfnast nanari skodunar.

http://harakademian.is/

Starfsemi, stjornun og starfsmenn

Stjornskipan

Skélanum er stjéornad af priggja manna stjérn sem ber yfirdbyrgd 4 skélanum og fundar
mdnadarlega. Stjérnin samanstendur af framkvaemdastjora/skélastjora (Harpa Omarsdéttir),
fijarmalastjéra (Sigmar Egilsson) og kennslustjéra (Séley Osk Sigurgeirsdéttir). Hlutverk
stiérnarinnar er ad setja skdélanum markmid og modta starfsemi hverju sinni.
Framkveemdastjéri/skdlastjori ber fjarhagslega abyrgd a daglegum rekstri skélans auk pess ad
sinna markads- og starfsmannamdlum. Skélastjori og kennslustjori bera sameiginlega abyrgd a
faglegum pattum skdlastarfsins, eftirfylgni med skélanamskrd, inntoku og innritun nemenda,
sjalfsmati og 60ru pvi er vidkemur framkvaemd skélandamskra. Fjarmalastjori métar fjarhagslega
framtid skolans.

Skélarao

Hlutverk skolanefndar Harakademiunnar er ad marka aherslur i starfi skdlans og studla ad sem
bestri pjénustu vid nemendur og kennara a starfssvaedi skdlans. b3 skal skdlanefnd einnig huga
ad tengslum skéla vid atvinnu-, félags- og menningarlif og tryggja ad skélanamskra sé fylgt. |
skdlanefnd sitja prir einstaklingar, tveir fulltrdar fyrir hond skdla og atvinnulifs og einn fulltrdi ar
hopi nemenda. Fulltrdar sem skipadir eru fyrir hond skdla og atvinnulifs eru skipadir til priggja
ara en fulltrdi dr hdpi nemenda er skipadur til eins ars. ba er aheyrnarfulltrdi ur hépi nemenda
einnig skipadur ar i senn. Skolastjori situr fundi skélanefndar og hefur par malfrelsi og tillogurétt.
Hann er einnig framkvaemdastjori nefndarinnar. Skélarad skipa: Skolastjori, kennslustjori,
fijarmalastjoéri og trinadarmadur nemenda.

Nemendarad

Nemendardad skoélans er skipad i upphafi hvers skélaars en par eru skipadir tveir fulltrdar nemenda
sem hafa pad hlutverk ad geeta hagsmuna nemenda. P3a gegna peir einnig hlutverki
trinadarmanna nemenda. Einn nemandi i nemendarddi a fast saeti i skdlanefnd. Nemendarad
hefur tilldgu- og umsagnarrétt um markmid nams, ndamsefni og kennslutilhogun i skdlanum. Engin
gjold eru til nemendasjdds.

Sjalfsmat skdla

Samkvaemt 40. og 41. grein laga um framhaldsskdla fra arinu 2008 skal hver framhaldsskoli meta
kennslu og geedi skolastarfs med kerfisbundnum haetti. Pd er kvedid 4 um innra mat
framhaldsskdla i reglugerd um mat og eftirlit med framhaldsskélum (700/2010). Markmid mats


http://harakademian.is/

og eftirlits med geedum starfs i framhaldsskdélum er ad auka gaedi nams og skdlastarfs og studla
ad umbdtum, veita upplysingar um skoélastarf, arangur pess og préun til freedsluyfirvalda,
starfsfélks framhaldsskdla, atvinnulifs, foreldra og nemenda, tryggja ad réttindi nemenda séu virt
og ad peir fai pa pjonustu sem peir eiga rétt 8 samkvaemt l6gum dsamt pvi ad tryggja ad starfsemi
skola sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar framhaldsskdla. Innra mati er
®tlad ad veita upplysingar um starfsheaetti framhaldsskélans, studla ad umbdétum og auknum
gaedum og vera lidur i proun skdlastarfs. Virkt innra mat skal samofid annarri starfsemi skélans
og skal skapa forsendur fyrir markvissu mati @ drangri og leidum ad markmidum skélans. Innra
mat skal vera umbdtamidad og na til allra helstu patta skolastarfsins. bad skal studla ad aukinni
vitund um mikilvaegi geeda i 6llu starfi.

Visir er til ad innra mati sem gert hefur verid fyrir skdélann fra byrjun skélans. Radid hefur verid
inn kennslustjdra til sinna gaedamati skdlans. Gert er rad fyrir fyrstu formlegu sjalfsmatsskyrslu
skolans ad loknu skdlaari 2022-2023 en hun verdur birt 3 heimasidu skoélans. Pa verda
sjalfsmatsskyrslur gerdar arlegar framvegis. Medal verkefna sjalfsmats Harakademiunnar er
viohorfskdnnun sem framkveemd er medal nemenda i lok hverrar annar. Meta skal eftirfarandi
paetti i vidhorfskonnun: kennslu, adstodu til nams, kennslubuinadar, samskipti vid kennara og
samnemendur og pjonustu. Studst var vid leidbeiningar um innra mat framhaldsskdla (mennta-
og menningarmalaraduneytid, 2016) vid gerd spurningalista til nemenda, spurningalisti athuga
spurningalistar til kennara einnig. til nemenda fylgir hér sem fylgiskjal 1. P4 eru utskriftarnemar
spurdir um vidhorf peirra til skdlans og ndmsins i lok nams. Adalmarkmid skdlans er ad undirbua
nemendur undir sveinsprof i harsnyrtiidn. Stér pattur i sjdlfsmati skélans er pvi ad fylgjast med
arangri nemenda a sveinsproéfi og bregdast vid ef dstada pykir. Skélastjéri asamt kennslustjéra
ber dbyrgd a ad fylgjast med pessu og skal gert grein fyrir pessu i arlegri sjalfsmatsskyrslu. ba er
skolanamskra endurskodud reglulega, arlega fyrir hvert skélaar.

Skipulag nams

Namsframbod

Harakademian kennir eina stadfesta namsbraut: Harsnyrtibraut (20-452-3-8) en ndmsbrautin er
alls 234 einingar og par af eru 25 einingar sem nemendur hafa lokid adur en peir hefja ndm a
brautinni.

Skélinn kennir boklegar og verklegar sérgreinar i harsnyrtiidn og naminu lykur med sveinsprofi.
Fyrir afhendingu burtfaraskirteinis ur Harakademiunni parf viokomandi ad hafa farid i gegnum
sveinsprof. Namslok eru a pridja haefniprepi og nemendur ljuka 209 einingum

i skélanum. Sja stadfesta braut i ndmskrargrunni: Stadfest namsbraut i namskrargrunni

Inntokuskilyrdi

Inntokuskilyrdi eru ad nemendur hafi lokid grunnskélandmi og undanfara a 1. og 2. haefniprepi i
boklegum ndmshluta & framhaldsskélastigi. Pa purfa nemendur ad na 18 ara aldri & arinu pegar
nam hefst. Skélastjori veitir umsaekjendum radgjof vardandi pa undanfara sem ljuka parf a46ur en
nam hefst eda hvernig best sé ad ljuka peim medfram nami vid Harakademiuna.

Innritun


https://namskra.is/programmes/364bbb40-695f-4712-aa5d-e4b17e7e58c9

Sétt er um skdlavist @ heimasidu skélans en 8 umsdéknareydubladi parf auk persénuupplysinga ad
skila inn stadfestingu & peim almennu greinum sem ljuka parf 4dur en nam hefst. ba er einnig
gert grein fyrir reglum um namsframvindu & skraningarsidu. Veegi greinargerdar i umsokn er
mikil. Sja ndnar hér: Seekja um — Harakademian

Skdlagjold

Harakademian er einkarekinn skoli sem byggir afkomu sina 4 skélagjoldum nemenda. Nemendur
skuldbinda sig til ad greida skélagjold fyrir hverja 6nn og ndmid prjar annir. Skélagjold skulu vera
fullgreidd vid upphaf hverra annar. Upplysingar um skélagjold ma alltaf ndlgast & heimasidu
skolans:

Gjaldskra — Harakademian

Skipulag nams

Kenndir eru verklegir og boklegir afangar alla virka daga fra 9:00-16:00. Namid er lotunam og er
hver afangi kenndur i prjar til fjérar vikur, allt eftir fjolda feininga. Ad lotu lokinni fara nemendur
i lotupréf aog i lok hverrar annar eru lokaprof ar 6llum aféongum. Bokleg og verkleg kennsla er
fléttud saman og nemendur pjalfa og syna feerni i verklegum zefingum allan namstimann. Namid
vid skélann telur eitt ar og skiptist a prjar annir haust, vetur og sumarénn. Ad loknu nami i
Harakademiunni fer nemandinn i starfspjalfun & harsnyrtistofu.

Skéladagatal Harakademiunnar ma ndlgast hér: Skéladagatal Harakademiunnar .

Kennsluhaettir

Kennsluhaettir vid Harakademiuna hafa pad ad markmidi ad studla ad alhlida proska nemenda og
einkennast af virdingu fyrir faginu sem kennt er sem og virdingu fyrir einstaka nemendum og
porfum hans. bar sem ndm vid Harakademiuna hefur pad ad markmidi ad undirbda nemendur
fyrir storf i harsnyrtiidn er rik dhersla 16gd a sjalfstaed vinnubrégd undir handleidslu og leidsogn
kennara. Pannig eru kennarar skdlans med kennslu og/eda innlégn i bdoklegum férum og
nemendur vinna i framhaldi af pvi raunsae og raunveruleg verkefni sem kennarinn leggur fyrir.
verklegri kennslu er kennari med synikennslu i upphafi kennslustund og i framhaldi vinna
nemendur verkefni. Skélinn leggur aherslu a virkni nemenda og ad vidfangsefni i skoélastarfinu
tengist pvi starfsumhverfi sem namid undirbyr nemendur fyrir. P4 er einnig unnid ad pvi ad
nemendur fai taekifaeri til ad sampaetta pekkingu, leikni og haefni um leid og peir pjalfast i
félagsfeerni i tengslum vid storf i harsnyrtiidn. betta er m.a. gert med pjalfun i raunadstaedum
med studningi kennara innan veggja skélans. Nemendur fa pjalfun i ad vinna med vidskiptavinum
allt skéladrid undir leidsogn kennara. Unnid er at frd hugmyndafreedi heefniprepa i adalnamskra
framhaldsskdla i pessari vinnu pannig ad i upphafi ndms faer nemandi mikinn studning i
verkefnum en eftir pvi sem lidur 3 skélaarid faer nemandi sifellt minni studning, ber rikari dbyrgd
a verkefnum par til kennari telur ad nemandi geti skipulagt vinnuferla, beitt videigandi taekni og
adferdum harsnyrtiidnar. Skdlinn leitast vid ad vera med kennara med mismunandi sérpekkingu
og stydjast vid olikar kennsluadferdir pannig ad haegt er ad koma til méts vid dlika nemendur med
olikar parfir.

Namsmat


http://harakademian.is/?page_id=5870
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http://harakademian.is/wp-content/uploads/2022/05/skoladagatal-2022-2023-Harakademian-.jpg

Gefin er einkunn fyrir gaedi verkefna, virkni og astundun. | kennsludaetlun hvers afanga kemur
fram hvernig namsmati kennara er hattad. Hverri namsonn Iykur med lokapréfum. Til ad ljuka
hverjum afanga parf nemandi ad nd lagmarks einkunn 6. Nai nemandi ekki lagmarkseinkunn hefur
hann ekki stadist 4&fangann og verdur pvi ad preyta upptokuprof til ad eiga rétt a ad taka naesta
afanga a eftir. Heegt er ad taka med sér einn afanga yfir 4 naestu 6nn og preyta lokapréfi um
midbik naestu annar. Ef nemandi fellur i tveimur aféngum eda fleiri fellur hann a énninni og er
visad ur skélanum. Einkunnir eru afhentar i lok hverrar annar.

Namslok

Namslokum namsbrauta i framhaldsskéla radast & haefniprep. Med rodun a haefniprep eru
skilgreindar mismunandi kréfur um haefni nemenda ad nami loknu. Haefniprepin mynda pannig
ramma utan um mismunandi kréfur, 6hdd pvi hvort um bokndm, listndm eda starfsnam er ad
reeda. Logd er dhersla a lykilheefni og grunnpaetti dsamt aukinni sérhaefingu i ndmi og eiga
hafniprepin ad gefa visbendingu um vidfangsefni og krofur og eru leidbeinandi vid gerd afanga-
og namsbrautalysinga. A framhaldsskdlastigi eru prepin fjogur. Namslok vid Harakademiuna eru
a pridja hafniprepi. Namslok a pridja haefniprepi einkennast af krofum um pekkingu, leikni og
haefni tengdar sérhaefingu og fagmennsku. bar fer fram sérhaefdur undirbuningur fyrir |6gvarin
storf en nam vid skdlann undirbyr nemendur fyrir sveinsproéf i harsnyrtiidn. Eftir namslok a pridja
hafniprepi eiga nemendur ad geta unnid sjalfsteett, borid abyrgd a skipulagi og urlausn verkefna
asamt pvi ad geta metid eigin storf. Nam vié Harakademiuna undirbyr pannig nemendur fyrir
vinnumarkadinn og sveinsprof i greininni. Nemendur taka burtfararprof i lok skélaars en dtskrifast
ekki fra skélanum fyrr en pau hafa preytt og stadist sveinsprof. Ad loknu sveinspréfi geta
nemendur sétt um leyfi til ad nota vidkomandi starfsheiti. Nemandi med sveinsprof byr yfir
bekkingu, leikni og haefni til ad skipuleggja, velja og beita videigandi vinnuadferdum a sjalfstaedan
og abyrgan hatt. Ad loknu profi til starfsréttinda a pridja haefniprepi gefst einstaklingi kostur 3
frekara ndmi eda storfum sem krefjast l6ggiltra starfsréttinda en nam vid skélann hefur pad
einnig ad markmidi ad undirblda nemedur fyrir frekara nam.

Namsferill og skraning upplysingar

Skolinn vardveitir allar profarlausnir lokaprofa og lokaverkefni i tvo ar. Eins og er, er einungis ad
reeda skrifleg prof og verkefni i prentudu formi/pappir og verda pau vardveitt i laestu rymi innan
skdlans Haegt er ad saekja afrit af namsferli & skrifstofu skélans. Afrit af formlegum rafraanum
goégnum eru vistud i vottadri skjalageymslu. Innan pess tima hefur préftaki rétt 4 ad fa ad sja
urlausnir og fa afrit. Harakademian hefur gert samning vid Mentor svo hesegt sé ad geeta
personuverndarsjonarmida. Almennt utanumhald fyrir nemendur og kennara mun fara i gegnum
Mentor.

Aherslur i nami

Grunnpattir menntunar

Ny adalnamskra framhaldsskdla fra arinu 2011 gerir rdd fyrir ad nam taki mid af pekkingu, leikni
og hafni nemenda. Pa gerir ny adalndmskra einnig rdd fyrir ad allt skodlastarf einkennist af
akvednum grunnpattum og lykilhaefni nemenda en grunnpaettir menntunar sem skulu



endurspeglast i ollu skdlastarfi eru sex talsins. Grunnpaettir eiga ad vera synilegir i ndmi og
kennslu, starfshattum, skipulagi og préun skéla. Framhaldsskdlar skulu i skélanamskra gera grein
fyrir hvernig grunnpattum er sinnt og leggja mat a synileika peirra og innleidingu i innra mati
skola. Atlast er til pess ad lykilhaefni og grunnpaettir fléttist saman og myndi burdarstod i 6llu
starfi skéla og kennslu allra namsafanga. Grunnpaettir menntunar eru sex talsins: laesi, sjalfbaerni,
heilbrigdi og velferd, lydraedi og mannréttindi, jafnrétti og skopun.

bessir grunnpaettir eru samofnir og fléttadir inn i alla paetti skélastarfs vid Harakademiuna.
Inntékuskilyrdi skélans eru m.a. ad nemendur skulu hafa nad 18 ara aldri. Aherslur & lzesi eru pvi
i vidum skilningi hugtaksins. i starfi skdlans er 16gd ahersla a@ stafraent laesi, midlamennt og
midlalaesi. | stafreenu laesi er 16gd ahersla & ad nemendur geti tileinkad sér og nytt télvu- og
nettaekni i storfum i harsnyrtiidn. Nemendur eru einnig pjalfadir i ad nota 6lika midla vid nam
sitt og nyta o6lika midla i verkefnavinnu. Fjallad er um umhverfisadhrif starfa i harsnyrtiidén og
aherslal6gd 4 ad gera nemendur medvitada um eigid vistspor, vistspor samfélaga og hvernig hver
og einn borgari ber samabyrgd & sjalfbaerni. i starfi skdlans eru nemendur pjalfadir fyrir pad ad
vera borgarar i lydraedissamfélagi. Starf skdélans hefur pad ad markmidi ad undirbla nemendur
undir storf 8 vinnumarkadi og stor pattur i peim undirbuningi er ad pjalfa nemendur i samskiptum
og ad bera virdingu fyrir ssmnemendum, kennurum og vidskiptavinum. Tillit er tekid til dhuga
nemenda og abyrgdar a eigin ndmi og ad nemendur, starfsfélk skélans og vidskiptavinir skapi
saman skoélabrag og skélaumhverfi sem einkennist af dbyrgd, virdingu og lydraedi. i starfi skdlans
er hugad ad pvi ad beita fjolbreyttum adferdum sem koma til méts vid élikar parfir nemenda og
ad nemendur hafi 6ll sem vidteekastan og jafnastan moguleika. ba er stér pattur i ndminu pjalfa
nemendur undir pad ad vinna med o6likum einstaklingum hvad vardar aldur, kyn, buseta,
kynhneigd, fotlun, menning, stétt, triarbrogd, tungumal og pjéderni svo eitthvad sé nefnt. |
skdlanum er |6gd ahersla a ad skapa jakvaedan skélabrag og heilsueflandi umhverfi par sem hugad
er ad velferd og heilbrigdi allra i skélanum. ba er loks sképun érjufanlegur og mikilvaegur pattur
i 6llu starfi Harakademiunnar. [ starfi skdlans eru nemendur pjélfadir i ad méta vidfangsefni,
midla, bua til og skapa eitthvad nytt. Storf i harsnyrtiidn fela i sér mikla sképun, ad leita nyrra
leida, syna frumkvaedi og frumleika. Skopun i starfi skélans snyst um ad leita nyrra leida til ad
vinna verkefni og tengist pannig beint umfjollun um sjalfbaerni.

Pannig fléttast leesi, menningarlaesi, sjalfbeerni, lydreedi, mannréttindi, jafnrétti, heilbrigdi og
skdpun inn i alla paetti ndmsins og eru afar mikilvaegir peettir i allri verklegri pjalfun vid skélann.

Afangar

Med nyrri adalnamskra fra drinu 2011 var skélum gert ad breyta heitum afanga sinna. Heitid er i
formi niu bdkstafa og tolustafa. Fyrstu fjorir bdkstafirnir tdkna pa grein eda fag sem afanginn
tengist. Sidan kemur einn tolustafur sem tdknar haefniprep afangans. bar nesest koma tveir
bokstafir sem zetlad er ad vera lysandi fyrir afangann og loks koma tveir tolustafir sem segja til
um fjdlda eininga. Sem deemi ma um &fanga er: HMOT2DHO5. betta er harmétun & 6dru
haefniprepi. Heiti afangans er Harmétun (HMOT) og hann er fimm framhaldsskélaeiningar.
Framhaldsskélaeiningin er skilgreind at fra vinnuframlagi nemenda. Ein eining er midud vid
briggja daga vinnu nemandans i 6—8 klukkustundir & dag. Medtalid er timasékn nemandans,



heimavinna, préfundirbuningur og préftaka. Fullt arsndm nemenda er 60 einingar og er pa midad
vid 180 daga skolaar. Einingafjoldi afanga sést i tveimur sidustu télustéfunum i afangaheiti likt og
i deeminu hér ad ofan.

bPjonusta og adstada Harakademiunnar

Husnadi skolans

Starfsadstada skélans er til fyrirmyndar og er skélinn bdinn nyjasta taekjabunadi sem vol er a
hverju sinni. Hasnaedi skdlans er ramgott, bjart og hentar vel undir skélahald sem og faglegrar
synikennslu og eda namskeida. Verklegar kennslustofur eru tveer sem lita Ut eins og
harsnyrtistofur en 16gd er rik dhersla @ ad undirbda nemendur fyrir storf i harsnyrtiidn og pvi
kappkostar skolinn vid ad hafa kennsluadstodu i samraemi vid pad sem best gerist 3
vinnumarkadi. ba er skélinn med eina bdklega kennslustofa sem er buin flatskja, tusstoflu og godu
vinnubordi fyrir nemendur. Laestir skapar eru fyrir nemendur en nemendur hafa einnig adgang
ad kaffistofu og tveimur salernum. Skrifstofa kennara og skolastjéra er i sér rymi. Gott adgengi er
fyrir utan t.a.m hjélastélaadgengi og mikill fjoldi af bilastaedum.

Nams- og starfsradgjof

par sem skdlinn kennir eingdngu eina namsbraut er nams-og starfsradgjafi ekki starfandi vid
skélann. Nams- og starfsradgjof vid skdélann midar pvi adallega ad pvi ad beina nemendum a pann
stad par sem radgjof er ad fa. Harakademian hefur gert samning vid ndmsradgjafa, hann a ad vera
til stadar fyrir pa nemendur sem purfa rddgjof vardandi namstaekni, upplysingaleit og finna leidir
til ad baeta feerni i nami og efla i starfi. Namsradgjafinn kemur i byrjun hverrar annar og raedir vid
nemendur og bydur ad panta tima i vidtol yfir allt skélaarid ef pess er éskad af nemendum.

Onnur pjénusta

Nemendur hafa adgang ad eldhusi og mataradstodu i skélanum. b4 bydst nemendum einnig
adgangur ad pradlausu neti skélans peim ad kostnadarlausu. Nemendur fa einnig skap til ad
geyma persénulegar eigur sinar. Nemendur hafa adgang ad spjaldtélvum medan a nami stendur.
Innifalid i skélagjoldum eru 81l pau teeki og t6l sem nemendur purfa vid nam sitt. [ upphafi ndms
fa nemendur afhenta tésku sem inniheldur: HER PARF AD TILGREINA HVAD NEMENDUR FA

Samstarf vid utanadkomandi

Skdlinn vinnur med harsnyrtistofum og hagsmunaadilum atvinnulifsins allt arid i kring par sem
nemendur skélans fara i hin ymsu verkefni og ma par telja:

Harsnyrtistofur taka @ méti nemendum i vettvangsnam og vettvangsferdum skélans sem veitir
nemendum innsyn i mismunandi og élika vinnustadi til ad nemendur geta gert sér hugarlund
hvernig vinnu umhverfi peirra verdur i framtidinni. Skélinn vinnur ndid med harsnyrtimeisturum
vid ad koma nemendum sinum i starfspjalfun hja harsnyrtistofum.

Skdlinn vinnur naid med nemastofu atvinnulifsins sem er samstarfsvettvangur atvinnulifsins um
baett vinnustadanam og fjolgun faglaerds starfsfolks i atvinnulifi. Markmid nemastofu er m.a. ad
fijolga fyrirtaekjum og idnmeisturum sem taka nema 4 vinnustadanamssamning. Adstoda fyrirtaeki
og idnmeistara vid ad halda uppi geedum vinnustadanams og markvissri kennslu og pjalfun



idnnema & vinnustad og halda ati o6flugri kynningu & idn- og starfsnami. Sja nanar hér:
https://nemastofa.is/

Skolinn faer fagfélk ur atvinnulifinu til ad koma og halda fyrirlestra fyrir nemendur. Heildsdlur og
harsnyrtar halda syningar a pvi nyjasta sem er ad gerast a markadnum. Farid er a listas6fn ar hvert
a “opnum dégum” a fostuddégum, dsamt kennara feer skélinn harsnyrtimeistara til ad leidbeina
nemendum i gegnum verkefni dagsins. A pridju og sidustu énninni maeta formenn fagfélaganna
og fara yfir kjaramal, réttindi og skyldur a vinnumarkadi, gerd starfspjalfunarsamning og abyrgd
nema og meistara.

Skolareglur

Almennar skélareglur
Gagnkvaem virding, kurteisi og heidarleiki skal hofd ad leidarljdsi i samskiptum nemenda og
starfsfélks og aetid pegar komid er fram i nafni skoélans. Virda skal markmid skélans, stefnu hans
og reglur og geeta i hvivetna ad varpa ekki ryrd 4 heidur hans. Nemendur skulu syna verkum og
skodunum annarra virdingu. Einelti og eineltismal eru tekin fyrir hja stjorn skélans. Nemendur
skulu vera med framurskarandi dstundun eda 92%, fari maeting nemandi nidur fyrir 87% getur
bad leitt til brottvisunar ur skélanum. Nemendur skulu maeta stundvislega til kennslu og tilkynna
forfoll til skdlans. Maeting og astundun nams er a abyrgd hvers nemanda.
e Nemendur skulu syna géda umgengni i husnadi skélans og vid notkun & taekjabunadi
hans.
e Reykingar og rafsigarettur eru dheimilar i husnaedi skélans.
e Oll medferd og neysla 4fengis og annarra vimuefna er stranglega bonnud i husakynnum
skolans.
o Oheimilt er ad neyta matar i kennslurymum skélans.
e Nemendur bera sjalfir abyrgd a eigin verdmaetum sem og taekjabunadi skdlans.
¢ Nemendur bera fulla dbyrgd a tjéni sem peir kunna ad valda & hisnadi skdlans eda eigum
hans.
e Brot 4 reglum skdlans getur leitt til brottvisunar ar skdla.

Reglur um skaélasékn

Ef nemandi meetir ekki fyrstu vikuna a énn og leetur ekki vita af sér med einhverjum haetti svo
sem skriflega eda med pvi ad hringja. ba verdur litid svo a ad hann atli ekki ad stunda ndam vid
skolann.

Nemendur eiga ad maeta stundvislega i allar kennslustundir og préf nema um évidradanlegar
adstaxedur sé ad raeda.

Gefin er einkunn fyrir skdlasékn & hverri 6nn. Einkunnin dkvardast af timasékn, stundvisi og
fjarvist ar kennslustund.

Skdélasoknareinkunn endurspeglar vidveru i tima eftir ad tekid hefur verid tillit til veikinda og /eda
leyfa.


https://nemastofa.is/

Seint: Gefur 0,25 fjarvistarstig sem dregin verda fra skdlaséknareinkunn. Nemandi faer seint
begar hann hefur verid fjarverandi i minna en 20 minutur ar kennslustund.
Fjarvist: Gefur 0,5 fjarvistarstig sem verda dregin fra skélaséknareinkunn. Nemandi faer fjarvist
begar hann hefur verid fjarverandi ur kennslustund i meira en 20 minutur.

Ef dstundun er abdtavant verda nemendum gefnar skriflegar vidvaranir.
Fyrsta vidvorun er gefin vid 87% maetingu. Ef nemandi fer undir 84% maetingu er fall & maetingu
og vid pad verdur sjalfkrafa arségn nemanda dr nami.

Einkunn Vaegi
10 97% - 100%
9 95% - 96%
8 93% - 94%
7 91% - 92%
6 89% - 90%
5 87% - 88%

Nemanda ber ad tilkynna veikindi/forfoll med pvi ad hringja i sima 571-2279 eda senda tolvupdst
a netfangid harakademian@harakademian.is

Ef um veikindi raedir, ber nemanda ad framvisa laeknisvottordi. Laeeknisvottord ma ekki vera eldri
en tveggja vikna fra veikindum. Ef veikindi vara i tvo daga eda lengur og eru vottud af leekni. Telst
ba adeins helmingur af viokomandi fjarvistarstigum med til Utreiknings a skdlaséknareinkunn.
pad er ad segja, leknisvottordid gildir einungis fyrir annann daginn.

ftrekud brot a skélareglum geta vardad brottvisun tr skéla.

Andmaelaréttur nemenda



A grundvelli skélareglna er haegt ad visa nemenda Ur einstokum aféngum eda Ur skéla vegna
lélegrar skolasdknar eda brot a reglum skdlans. Nemandi feer skriflegar vidvaranir adur.
Andmaelaréttur nemanda er mikilveegur. Komi upp agreiningsmal innan skdélans, 8 nemandi rétt
a ad senda inn formlegt skriflegt erindi til stjorn skdlans. Bréfid a ad innihalda malsvérn nemanda
og malid mun verda tekid fyrir a naesta stjornarfundi skdlans. Stjérnarfundir eru haldnir einu sinni
i manudi.

Eftir ad stjorn skolans hefur tekid malid fyrir og dkvordun tekin i samraemi vid forsendur erindis
mun nemandi fa skriflega stadfestingu & urskurdi malsins.

Sidareglur
Kennurum og starfsfolki ber ad:

e Virda réttindi nemenda og hafa hagsmuni peirra ad leidarljési, efla sjalfsmynd peirra og
syna sér hverjum einstaklingi virdingu, ahuga og umhyggju geeta trinadar vid nemendur.

e Geeta pagmaelsku um einkamdl nemenda, forrddamanna og vidskiptavina sem peir fa
vitneskju um i starfi skélans.

e Hafa jafnrétti allra nemenda ad leidarljési i skdlastarfi.

e Vinna gegn forddmum og mismuna ekki nemendum t.d. vegna kynferdis, kynhneigdar
bjédernis eda trdarbragda. Leitast vid ad vekja med nemendum virdingu fyrir umhverfinu
og menningarlegum verdmaetum.

e Syna hvert 6dru virdingu i reedu, riti, télvusamskiptum og framkomu.

Réttindi og skyldur nemenda

Til ad ljuka hverjum afanga parf nemandi ad na lagmarks einkunnina 6 i . Nai nemandi ekki
[agmarkseinkunn i lokapréfi hefur hann ekki stadist afangann og verdur pvi ad preyta
upptokuprof til ad eiga rétt 4 ad halda afram. Haegt er ad taka med sér einn afanga yfir a naestu
onn og preyta lokapréfi um midbik naestu annar. Ef nemandi fellur i tveimur aféngum eda fleiri
er pad fall a 6nn og brottvisun ur skéla. Nemandi sem ekki uppfyllir maetingaskyldu a i haettu 3
ad vera visad Ur nami. Skrifleg advorun er 16gd fram til nemanda ef maetingu er dbdtavant.

Meodferd agreiningsmala

Leitast skal vid ad leysa agreiningsmal innan skélans. Agreiningsmalum sem varda einstaka
nemendur og ekki leysast i samskiptum einstaklinga skal visa til skdlastjora. Risi agreiningur milli
nemenda, millinemenda og kennara og/eda annarra starfsmanna skélans og takist hlutadeigandi
ekki ad finna lausn @ malinu skal pvi visad til skélastjéra. Hid sama gildir komi fram upplysingar
um brot a skélareglum eda almennum hatternisreglum.

Adur en til beitingar vidurlaga kemur skal ad jafnadi veita nemendum skriflega aminningu vid
fyrsta brot. Komi upp agreiningur milli nemenda og kennara um mat urlausnar/lokaeinkunn sem
ekki tekst ad leysa peirra & milli geta nemendur snuid sér til skélastjora og dskad eftir endurmati
og/eda roksemdum fyrir ndmsmati.

Stefnur og aaetlanir Harakademiunnar



Oryggismal og umhverfisstjornun

Oryggi og heilsusamlegt starfsumhverfi fyrir nemendur og starfsfélk skélans er haft ad leidarljdsi
hja Harakademiunni. Harakademian kappkostar ad hafa adblnad og starfsumhverfi nemanda og
kennara til fyrirmyndar. Ohdpp og slys er avallt skrad og Urbaetur gerdar ef vid & til ad fordast ad
slikt endurtaki sig.

Vidobrogd vid afollum

Skoélastjorn fer med verkstjorn ef til afalla kemur. Til afalla teljast andlat, slys og brad veikindi
sem nemendur eda starfsmenn verda. Skdélastjorn leitar eftir vidunandi afallahjalp hverju sinni.
Ef va ber ad hondum, heimsfaraldur, nattaruhamfarir, hvers konar hamfarir er hamla skélastarfi
er farid eftir daetlunum yfirvalda i hvivetna.

Abyrgd liggur hja skélastjorn skélans. Skélastjérn er abyrg er valegir atburdir gerast sem snerta
nemendur og starfsmenn skdlans. Skélastjérn metur afall og leitast eftir handleidslu sérfraediadila
ef svo ber undir. Afoll geta verid s.s. brad veikindi, alvarleg slys, daudsfoll eda adrir atburdir sem
liklegir eru til ad kalla fram afallastreitu og/eda sorgarvidbrogd.

Dzaemi um afoll eru:

e Slys/alvarleg veikindi nemanda/starfsmanns i skéla/utan skdla.

o Andlat medal starfsfolks, maka starfsfolks, barna starfsfolks, nemenda, foreldra nemenda
og/eda systkina.

e Adrir 6gnvekjandi atburdir sem snerta hop starfsmanna eda nemenda s.s. ef eldur kemur
upp i husnaedi skdlans, nattiruhamfarir eda storslys.

o Skolastjori fer med stjérn teymisins og kallar pad saman pegar porf krefur. Afallateymi fer
med verkstjorn pegar valegir atburdir gerast, kynnir sér skyndihjalp og salrena
skyndihjalp og midlar peirri pekkingu til annarra starfsmanna skdlans.

e Sa sem fyrstur faer upplysingar um daudsfall eda slys, kemur bodum til skélastjora sem
strax gripur til videigandi rddstafana.

Haefi starfsmanna

Harakademian leggur dherslu & og stydur starfsfolk i pvi ad saekja sér freedslu og pjalfun sem
eykur hafni og anaegju pess i starfi. Kennarar vid skélann eru hvattir til ad seekja fagnamskeid
sem eru i bodi badi hérlendis sem og erlendis. Starfsfolk skal einnig syna frumkvaedi vid ad sxkja
sér freedslu og moguleika til frekari starfsprounar. Harakademian leggur aherslu & samvinnu,
bekking og arangur. [ skélastarfinu er leitast vid ad veita framurskarandi kennslu, auka vidsyni
nemenda, hvetja til gagnryninnar og skapandi hugsunar, efla samvinnu og tillitssemi og hvetja til
virdingar fyrir umhverfi og samfélagi. Stjorn skélans ber abyrgd a ad meta hvort geedamarkmidum
skdlans sé nad hverju sinni og ad leggja til urbaetur og fylgja peim eftir sé pess porf og hefur
eftirfarandi spurningar ad leidarljési:

Hvernig stondum vid okkur?

Hvernig vitum vid pad?

Hvad gerum vid naest?

Til pess ad skélinn geti veitt framurskarandi ndm fyrir nemendur parf gott utanumhald. Skélinn
hefur pad ad leidarljosi ad efla skdlastarf til muna. Starfsmenn vid skélann bua yfir gédri pekkingu
og haefni. Vio skdélann starfar kennslustjéri med M.Ed. i kennslufraedi asamt vidtaekri pekkingu ar



skolastarfi. Skolastjérinn er meistari i harsnyrtiidn og hefur hann lokid diplédmandmi i
kennslufraedi fyrir idnmeistara. Einnig byr hann reynslu sem spannar naestum tvo daratugi i
hargreidslu idnadinum. Kennarar vid skdlann eru med meistararéttindi og mjég géda reynslu ur
atvinnulifinu. Sumir kennarar eru einnig ad stunda nam i kennslufraedi.

Umhverfisstefna

Harakademian er umhverfisveenn skéli sem hefur pad ad markmidi ad pjalfa nemendur i
umhverfisvernd og sjalfbaerni i samraemi vid grunnpaetti menntunar. Fjallad er um umhverfisahrif
starfa i harsnyrtiidn og dhersla 16gd 4 ad gera nemendur medvitud um eigid vistspor, vistspor
samfélaga og hvernig hver og einn borgari ber samabyrgd a sjalfbezerni. Allt sorp er flokkad i
skolanum og leitast er vid ad notast vid umhverfisvaenar vorur i kennslu. Logo er ahersla a fraedslu
um umbhverfisahrif starfa i harsnyrtiidn og ad efla jakvaett vidhorf innan skdlasamfélagsins til
umhverfismala. Kennslugdgn er a rafranu formi og kennslugégn endurnytt eins og unnt er.

Starfsmannastefna
Starfsmannastefna Harakademiunnar byggir & pvi ad skapa vinnuumhverfi sem ladar ad heeft
starfsfélk og gerir pad eftirsoknarvert ad vinna vid skdlann svo hann og standist samanburd vid
adra skola sem kenna harsnyrtiidn.
Til a6 nad hdmarksarangri leggur skélinn aherslu & ad:
e Skipa haefa og dhugasama kennara sem hafa mikla pekkingu a harsnyrtiidn og a skélastarfi
almennt.
e Skolinn sé skemmtilegur og adladandi vinnustadur
e Starfsandinn sé framurskarandi
o bess sé geett ad jafnraedi og sanngirni gildi um medferd mala
e Nemendum og 6drum sé synt vinsamlegt vidmot
o Verklagsreglur skélans séu 6llum skyrar, baedi starfsfélki og nemendum
o Starfsfolk skolans hafi pekkingu/adgang ad nyjustu upplysingum um |6g og reglugerdir
sem skoélinn starfar eftir
o Ad jafnrétti og jofn stada karla og kvenna sé geett
e Ad trunadar vardandi persénulegar upplysingar um nemendur sem starfsfélk 6dlast i
starfi sé gaett i hvivetna.

Samskipti

Til ad studla ad géddum starfsanda eru starfsmenn hvattir til ad hafa eftirfarandi ad leidarljési i
ollum samskiptum & vinnustadnum baedi gagnvart samstarfsfélki og nemendum. Gott
starfsumhverfi dregur Ur dlagi og streitu og eykur almenna starfsanaegju. Til ad studla ad gédum
starfsanda parf ad rikja traust, trinadur og hreinskilni milli allra starfsmanna. Stjéornendur leitast
vid ad vinna eftir lydraedislegum stjéornunaradferdum, syna jakveett vidhorf til starfsmanna og
hafa samrdad vid pa um mal sem pa vardar. Starfsmenn syna hver 6drum og nemendum kurteisi,
tilhlydilega virdingu og jakveett vidmat. Stjornendur og starfsmenn bera sameiginlega abyrgd 3
ad skapa gédan starfsanda vid skélann.

Harakademian leggur dherslu 8 ad starfsmenn:
o syni frumkvaedi, fagmennsku, abyrgd og sjalfstadi



e séu tilbdnir ad taka patt i préun og breytingum
e séu hefir til samstarfs

e sinnir starfi sinu af og metnadi

e syni 6llum verkefnum skdlans hollustu

Starfsmenn vaenta pess ad:

e peim sé synt traust og tillitssemi og hreinskilni
e skyldur og abyrgd stjornenda séu skyrar

e studlad sé ad gédu samstarfi og vinnuanda

e vinnuadstada sé géd

e endurgjof sé virk

e upplysingastreymi sé skilvirkt

Mottaka nyrra starfsmanna

Er i hondum skolastjéra sem sér um ad gera radningarsamning vid viokomandi. Skolastjori skal
afla naudsynlegra upplysinga um rddsto6fun persdénuafslattar, séreignarsparnad, videigandi
profskirteini, sakavottord og tengiliGaupplysingar. ba skal skolastjori kynna skélanamskra og
stefnur skélans. [ radningarsamningi skal skra vinnufyrirkomulag, vinnutima, tilhégun
starfsmannafunda dsamt starfslysingu og hafnikrofur starfsins. pPa skal skélastjori upplysa nyjan
starfsmann um nemendahdpa og afanga og reglur og viomié um ndmsmat.

Forvarnir

Forvarnir eru hluti af daglegu starfi skdlans og fela i sér freedslu og namskeid fyrir starfsmenn og
nemendur og hafa pad ad markmidi ad studla ad betri lidan og dstundun nemenda, yta undir
jakvaeda lifssyn og heilbrigda lifsheetti allra hlutadeigandi.

Nemendur og starfsmenn skdlans mega ekki vera undir ahrifum afengis eda annarra vimuefna i
skdlanum. Reykingar, munntdbak, rafsigarettur, 6nnur tédbaksnotkun og 61l vimuefnanotkun er
bonnud i skdlanum. Hvers kyns arédur sem hvetur til neyslu afengis og vimuefna er bannadur i
husnadi skélans. Skolastjori er i forsvari fyrir stefnumorkun og framkveemd forvarna i skdlanum.
Hann studlar ad pvi ad forvarnir i vidtaekum skilningi séu hluti af daglegu starfi skélans i samvinnu
vid starfsmenn skdlans og nemendur. Ekki er starfandi foreldrardad par sem ad nemendur purfa
ad hafa ndd 18 ara aldri og pvi l6grada.

Aatlun gegn einelti

bPad er stefna Harakademiunnar ad nemendur syni samnemendum og samstarfsfélki alltaf
kurteisi og virdingu i samskiptum og eins ad starfsfélki syni nemendum og samstarfsfélki kurteisi
og virdingu i samskiptum. Einelti verdur undir engum kringumstaedum umborid i skélanum eda
innan vébanda hans. Hlutverk allra starfsmanna skélans er ad vera vakandi fyrir lidan og velferd
nemenda og koma vitneskju um einelti sem allra fyrst & framfaeri vid rétta adila. A sama hatt er
mikilvaegt ad nemendur skélans skipti sér af, komi til hjdlpar og lati vita ef peir verda vitni ad
einelti.

i starfi skélans er studst vid skilgreiningu 4 einelti i reglugerd nr: 1009/2015 en par segir i 3. grein:



Einelti: Siendurtekin hegdun sem almennt er til pess fallin ad valda vanlidan hja peim sem fyrir
henni verdur, svo sem ad gera litid ur, modga, seera eda égna vidkomandi eda ad valda honum
Otta. Skodanadgreiningur eda agreiningur vegna o6likra hagsmuna fellur ekki hér undir. Einelti &
vinnustad/skélum er alvarlegt vandamal sem stjérnendum ber skylda til ad taka a. Einelti hefur
viotaek ahrif 4 pa sem fyrir pvi verda, baedi andleg og likamleg. Auk pess sem einelti hefur oft
neikvaed ahrif 4 starfsanda og vellidan annarra  starfsmanna/nemenda 3
vinnustadnum/skélanum.

Stjérnendur og kennarar bera dbyrgd a pvi ad grundvallarreglur samskipta & vinnustad séu virtar.
Nynemum skal kynnt vidbragdsazetlun gegn einelti og aztlunin verdur birt a vef skélans.
Mikilvaegt er ad hafa i huga ad einelti er ekki skodanadgreiningur eda arekstur sem kann ad risa
milli einstaklinga nema hann sé vidvarandi og endurtekinn. Ahersla er pé 16gd 4 ad leysa slik mal
tafarlaust adur en pau préast.

Komi upp einelti skal nemandi leita til pess trunadaradila eda pess adila sem hann treystir vegna
mals eda atviks. Sa adili skal syna polanda fullan trdnad. Ef nemandi upplifir einelti ber ad taka
kvortun hans alvarlega og bregdast vid a faglegan hatt. Leggja skal dherslu & ad leysa malid eins
fljétt og haegt er. Trinadarmadur kemur malinu afram til rétts moéttakanda s.s. skdlastjora,
kennara. Mdttakandi upplysir um paer leidir sem i bodi eru. Mikilveegt er ad halda skrd yfir atvik
og mal sem berast 6had edli peirra. Mal geta farid i 6formlega malsmedferd sem felur pad i sér
ad leitad er upplysinga hja polanda og honum veittur studningur med trunadarsamtali eda
radgjof. Adrir adilar innan skdlans er alla jafna ekki upplystir um malid nema um ofbeldismal er
ad reda. Mikilveegt er ad afla gagna um malid, halda nakvaema atvikaskra med dagsetningum og
upplysingum.

Mzaelt er med formlegri malsmedferd nema polandi velju sjalfur 6formlega malsmedferd. Ef mal
fer i formlega malsmedferd er gerd hlutlaus athugun a malsatvikum. Raett er vid polanda, geranda
og adra sem veitt geta upplysingar um malid. Fari mal i formlega malsmedferd leitar skolastjori
avallt eftir handleidslu og radgjof utanadkomandi sérfraeedinga vid Urlausn mala.

Aztlun gegn kynferdislegri og kynbundinni areitni og ofbeldi

Kynbundin og kynferdisleg areitni, og ofbeldi (hér eftir nefnt brot) er med 6llu dheimilt af halfu
starfsfélks og nemenda Harakademiunnar. Slikt er ekki lidid i samskiptum starfsfdlks og nemenda.
Skilgreining skdélans & kynferdislegri og kynbundinni areitni er i samraemi vid reglugerd nr.
100/2004 en par segir:

Kynbundin areitni: Hegdun sem tengist kyni pess sem fyrir henni verdur, er i 6pokk viokomandi
og hefur pann tilgang eda pau ahrif ad misbjéda virdingu vibkomandi og skapa adstadur sem eru
6gnandi, fjandsamlegar, nidurlaegjandi, audmykjandi eda mdédgandi fyrir vibkomandi.

Kynferdisleg areitni: Hvers kyns kynferdisleg hegdun sem er i 6pokk pess sem fyrir henni verdur
og hefur pann tilgang eda pau ahrif ad misbjéda virdingu viokomandi, einkum pegar hegdunin
leidir til 6gnandi, fjandsamlegra, nidurleegjandi, audmykjandi eda moédgandi adstaedna. Hegdunin
getur verid ordbundin, taknraen og/eda likamleg.



Ofbeldi: Hvers kyns hegdun sem leidir til, eda geeti leitt til, likamlegs eda sdlreens skada eda
bjaninga pess sem fyrir henni verdur, einnig hotun um slikt, pvingun eda handahdéfskennda
sviptingu frelsis.

Ef stjérnanda eda starfsmanni skola berst kvortun eda tilkynning um brot skal stjérnandi boda
bann/pau sem kvartad er yfir & fund og kanna afstodu til kvértunar eda tilkynningar. Berist
tilkynning fra 6drum en peirri/peim sem talid er ad hafi ordid fyrir broti, bodar stjornandi
bann/pau sem talid er ad hafi ordid fyrir broti & fund sinn og kannar afstédu til tilkynningar.
Stjérnandi raedir vid polanda, tekin er akvordun um hvort skélastjéri eda 6hadur adili fari med
rannsokn. Skdlastjéri getur kosid ad standa utan rannséknar og fela utanadkomandi
sérfreedingum ad framkveema 6hada uttekt. Zskilegt getur verid ad fa utanadkomandi til ad
rannsaka mal er varda kynferdislega areitni eda ofbeldi. Slik mal eru i edli sinu sérstaklega
viokveem og parfnast rannsdknar alveg 6hadra sérfraedinga. Ef grunur er um refsivert brot skal
visa mali til l16greglu sem sér um rannsékn. Ef um stjéornanda vid skélann er ad reeda er sa avallt
vanhafur til ad taka akvardanir i malum malsadila og tekur pd naesti stjérnandi akvardanir a
medan a8 malsmedferd stendur. Ef skélastjori er adili mals skal beina kvortun til Mennta- og
menningarmalaraduneytis.

Akvedi skélastjori ad ad sinna malinu skal hann gripa til naudsynlegra radstafana vardandi ndms-
eda vinnutilhogun adila malsins. Reynt skal ad nd sadttum um vinnutilhégun medan malid er i
skodun. Oheimilt er ad flytja pann/pau sem hefur kvartad eda ordid fyrir broti, til i starfi vegna
kynbundinnar eda kynferdislegrar areitni eda ofbeldis, nema vidkomandi dski pess. Mikilvaegt er
ad stjornandi hugi ad vinnuumhverfi polanda og hagi malum pannig ad honum lidi sem best i
vinnu og nami og purfi ekki ad eiga samskipti vid meintan geranda. Skélastjori skal kanna malid
til hlitar medal annars med pvi ad raeda vid adila pess og eftir atvikum samstarfsfélk eda adra sem
varpa0 geta ljosi a malid. Ekki 4 ad raeda vid meintan geranda og polanda saman. Mikilvaegt er ad
stjérnandi afli gagna um malid, haldi nakvaema atvikaskra med dagsetningum, skrdi upplysingar
ur vidtolum og allar munnlegar upplysingar sem berast.

Oski viskomandi eftir ad kaera mal til 16greglu skal skélastjori vera henni/honum til adstodar vid
bad eftir fongum. begar rannsdkn mals er lokid kynnir skolastjori peim adilum er vidkoma malinu
hvort hann telji ad um brot hafi verid ad raeda og gerir tillogur ad vidbrogdum og hvada Urraeda
er réttast er ad gripa til. Mikilvaegt er ad ljuka malinu med sameiginlegum fundi pegar atvik hafa
verid upplyst.

Mzeli 16g ekki &4 annan veg er skélastjora og 6drum peim sem ad malinu koma skylt ad geeta
bagmeelsku um einstok mal.

Jafnrétti

Harakademian hefur pad ad markmidi ad gaeta jafnraedis og jafnréttis sé gaett a 6llum svidum
skolastarfsins. Oheimilt er hvort sem ad eru nemendur eda kennarar ad mismuna eftir aldri,
kynferdi, kynpaetti, kynhneigd, fotlun, pjéderni, trdarskodunum, stjérnmalaskodunum eda af
60rum dmalefnalegum astaedum. Konur og karlar fa sému laun og njéta sému kjara fyrir smu og
jafnverdmaet storf samanber 19. grein laga nr. 10/2008. Jafnraedis skal gaett vid Uthlutun verkefna
og abyrgdar i starfi. Harakademian raedur haefast starfsfélk til skélans & hverjum tima. [ 16gum
um framhaldsskdla nr. 92/2008 kemur fram ad peim sé ekki einungis atlad ad bda nemendur



undir patttoku i atvinnulifinu og frekara ndm heldur skuli peir einnig m.a. leitast vid ad efla
sioferdisvitund, dbyrgdarkennd, vidsyni, sjalfstraust og umburdarlyndi nemenda auk pess ad
bjalfa pa i jafnrétti og gagnrynni hugsun. Hlutverk framhaldsskdla er ad studla ad alhlida proska
allra nemenda og virkri patttoku peirra i lydraedissamfélagi med pvi ad bjéoda hverjum nemenda
nam vid haefi og samkvaemt kréfum adalnamskrar. | Harakademiunni skal studlad ad pvi ad hver
einstaklingur nyti hzefileika sina og krafta sem best, 6had andlegu og likamlegu atgervi, kynferdi,
kynhneigd, litarhaetti, pjoderni, tru, busetu eda efnahag. Stefnt er ad pvi ad tryggja hverjum og
einum vidfangsefni og menntun vid hefi.

Rymingaraaetiun
Nemendur
1. Ef brunavidvorunarkerfi skdlans fer i gang skulu nemendur yfirgefa skdélann haegt og
fumlaust og velja audveldustu leidina ut sé han faer, annars skal nota neydarutganga.
2. Ef nemendur eru i kennslustund skulu peir hlyda fyrirmaelum kennara og halda hver i
annan og halda hépinn, allt par til kennari hefur skrdd hépinn og endurtekid nafnakall.
3. begar komid er ut ur skélanum eiga allir nemendur ad fara ut a bilaplan.
4. ALDREI skal fara @ méti reyk eda i gegnum reyk.

Neydarnumer 112

Simanumer:
Skélastjori Halldéra Harpa Omarsdéttir 6952641
Kennslustjori Séley Osk Sigurgeirsdottir 8600923
Fjarmalastjori Sigmar Egilsson 8580322
Starfsmenn

1. Ef brunavidvorunarkerfi skélans fer i gang skulu starfsmenn skélans sem ekki eru bundnir
yfir nemendum yfirgefa skdlann haegt og fumlaust og velja audveldustu leidina Ut sé hun
feer, annars skal nota neydarutganga.

2. Strax skal hringja i 112 og tilkynna um astand.

3. kennari kannar stjérnstod og hringir strax i Ney@arlinuna 112. kennari upplysir starfsfélk
um alvarleika malsins.

4. Ef ekki reynist porf & adstod fra Neydarlinu er mikilveegt ad afturkalla fyrri bod.

5. Efstarfsmadur getur ekki slokkt eld strax med slokkvitaeki eda brunaslongu skal hann loka
bvi rymi sem eldur er laus i til ad hindra Utbreidslu a reyk.

6. Kennarar i kennslustofum bera dbyrgd 4@ sinum hdpi. Naudsynlegt er ad allar adgerdir
kennara séu framkveemdar & rdlegan og yfirvegadan hatt til ad fordast 6tta og
skipulagsleysi. Hann hugar ad flottaleid og velur audveldustu leid Ut strax. Nemendur haldi
hver i annan og gangi i r60 Ut og peir fylgja kennaranum par til hann hefur tilkynnt hopinn
hja skraningaradila.

7. Rymi sem hefur verid teemt skal lokad og stoll |atinn fyrir dyrnar. Pessi adgerd flytir fyrir
reykkofun og ekki frekari porf 8 ad leita i pvi.

8. Ef reykur er & gangi skal huga ad 6drum utgoénguleidum svo sem gluggum eda bida eftir
hjalp slokkvilids. Reyk i stofum skal fyrirbyggja med pvi ad troda blautum foétum undir
hurdir.



9. Skraningaradili: Skraningaradili skdlans skal stadsettur uti og tekur vid upplysingum um
fjiolda nemenda fra hverjum kennara sem kemur Ut med sinn hép og skrair lika upplysingar
annarra starfsmanna sem athuga adra stadi en stofur. Skraningaradili er sidan tengilidur
vid bjérgunaradila.

10. Starfsmenn Hdarakademiunnar sja um ad ryma skdlann sem hér segir og tilkynna
skraningaradila.

11. begar komid er ut ur skélanum og skraningaradili hefur tekid vid skraningu fra kennara,
eiga allir ad fara Ut a bilastadi vid. Kennarar ganga ur skugga um ad allir nemendur peirra
hafi yfirgefid skdlann med pvi ad endurtaka nafnakall.

12. Ef nemanda vantar skal koma bodum til bjoérgunaradila.



